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IL CONCEPT
L'appuntamento italiano della filantropia efficace

La seconda edizione di Philanthropy Experience si conferma la
casa del dialogo e del confronto della filantropia strategica in cui
si ritrovano filantropi, imprese inclini a processi estesi di Corpo-
rate Social Responsibility, operatori del Terzo Settore dedicati
alla costruzione di infrastrutture sociali generative. Philanthropy
Experience costituisce un'occasione per colmare un vuoto, pro-
ponendo un diverso modo di approfondire la filantropia, da cui il
nome stesso dell’'appuntamento.
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Foto di chiusura edizione 2022
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“Experience” perché...

Servono competenze necessarie per portare avanti modelli
filantropici orientati ai risultati che verranno approfonditi du-
rante 'evento.

Esistono peculiarita della filantropia italiana e dei suoi espo-
nenti, che troveranno nell'appuntamento il giusto contesto in
Cui raccontarsi.

Si e scelto di offrire ai partecipanti un'occasione per vivere la
filantropia andando oltre il momento di studi, per immergersi
nella relazione e nella bellezza del territorio ospitante.
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PROGRAMMA

Lunedi 6 novembre

08.45/09.45 ACCOGLIENZA CON EXPERIENCE

>D=20>ZMro

10.15-11.15

LA FILANTROPIA AL LAVORO SU SENSO
E SOLUZIONI. SPERIMENTARE, FALLIRE,
APPRENDERE E MIGLIORARE.

Se la filantropia vuole porsi come reale motore di mi-
glioramento sociale e ambientale deve ragionare sulla
propria capacita di essere efficace, soprattutto in mo-
menti di crisi o di scarsita di risorse. Questo comporta la
necessita di rispondere a domande che ruotano attorno
al connubio successo-fallimento, programmazione-cor-
rezione, ma al contempo assumere un posizionamento
strategico capace di intrecciare mondi e sistemi diffe-
renti per essere non solo attore ma anche connettore.

FRANCESCO PROFUMO Presidente ACRI

MANUELA LAVAZZA Presidente Fondazione Time2
CLAUDIA PARZANI Presidente di Borsa Italiana S.p.A.
e Presidente Consiglio Strategico F.l.Do.

MEG PAGANI Imprenditrice, speaker e Impact strategist

Introduce
ELISA FURNARI Presidente Fondazione Ebbene
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LEARN 11.30-12.45

L'INNOVAZIONE DELLINTERMEDIAZIONE
FILANTROPICA

Un dibattito d’interesse per tutte le realta che operano
a favore delle persone fragili.

Oggi nel mondo si registra un aumento dei soggetti
fragili e dell’aspettativa di vita delle persone con disa-
bilita per questo diventa sempre piu urgente trovare
delle modalita inedite per supportare le loro famiglie
ad affrontare le sfide che il quotidiano e il futuro gli im-
pongono. | relatori, rispettivamente dal punto di vista
fiscale, notarile e finanziario, daranno un rimando sulle
opportunita che il nuovo strumento di intermediazione
filantropica offre. Un incontro capace di analizzare ['op-
portunita di costituire fondi filantropici nell’ambito del-
la normativa che regola le iniziative private a sostegno
delle persone svantaggiate.

GABRIELE SEPIO Consigliere Fondazione Italia peril
Dono Ente Filantropico

ROCCO GUGLIELMO Consigliere Naziona
Nazionale del Notariato

PAOLA FASANI Wealth Planning Gru
ILARIA IOANNONE Consigliere Fo
Avvocato presso Studio E-IUS tax &L
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Modera
NICOLA CORTI Segretario Generale Fon
Allianz UMANA MENTE
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LEARN 11.30=12.45

ABILITATORI E VINCOLI NELLA LOTTA ALLE
DISUGUAGLIANZE PER RAGGIUNGERE
L'’AGENDA 2030.

Nella molteplicita di pratiche delle Fondazioni volte a ri-
durre le disuguaglianze nei territori, & possibile trovare
elementi comuni da rafforzare per una maggiore ricadu-
ta degli interventi messi in campo? E a partire da questa
domanda che le Fondazioni aderenti ad Asvis nel corso
del 2023 hanno condiviso un percorso di scambio di co-
noscenze e riflessione. Levento intende partire da una
presentazione di quanto emerso per avviare una discus-
sione aperta, insieme ad esperti e rappresentanti del
mondo del terzo settore, per facilitare il ruolo di queste
organizzazioni nella lotta alle disuguaglianze e favorire,
pit in generale, un cambiamento sistemico di lungo pe-
riodo in sinergia con gli altri attori coinvolti, anche in rela-
zione al complesso scenario di sviluppo sostenibile.

TIZIANA DELL'ORTO Segretario Generale EY Foundation
Onlus e Direttore EY Corporate Responsibility &
Sustainability

MARCO TOGNETTI Docente di Economia, Marketing e
Management presso ISIA Firenze, Universita di design del
comparto MUR AFAM

ALESSIA ZABATINO Gruppo di coordinamento Forum
Disuguaglianze Diversita
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Modera
MARISA PARMIGIANI Coordinatrice del GdL ASviS
Fondazioni e Direttrice della Fondazione Unipolis

13.00/14.00 NETWORKING LUNCH
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LEARN 14.00.- 15.15

L'INCLUSIONE ATTRAVERSO LO SPORT:
REALTA O UTOPIA?

Sta acquisendo sempre maggiore spazio nel dibattito
pubblico la consapevolezza sull'importanza dell’attivita
sportiva come fattore di sviluppo sociale. Non soltanto un
elemento finalizzato al benessere fisico o catalizzatore di ri-
sorse del comparto entertaiment, lo sport sta dimostrando
di essere anche un fattore di sviluppo umano, oltre che un
formidabile strumento di ingaggio per le categorie fragili
ed emarginate, con le quali gli attori sociali fanno sempre
piu fatica a dialogare e mantenere nei percorsi tradizionali
di studio, formazione o orientamento verso la vita adulta.
Ma anche l'attivita sportiva non e di per sé inclusiva, neces-
sita di un contesto consapevole e adeguatamente formato
e informato degli obiettivi e del lavoro necessari per fare in
modo che i luoghi di sport siano effettivamente accoglienti
e aperti ad integrare chi normalmente ne & escluso o non
attirato. Lesperienza di alcuni aderenti alla rete di Sport for
Inclusion Network intende mettere in luce una strada possi-
bile in contesti anche molto diversi.

STEFANO GOBBI Responsabile Politiche
Settore della Direzione Sport nei Territ
FRANCESCA FEDELI Presidente Fo
FightTheStroke
MARINA PITTINI Presidente Fonda
ANNALISA CERRONE Chief Strateg
Fondazione Eco Eridania
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Modera
GIAMPAOLO CERRI Caporedattore di Vita Non Profit
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LEARN 14.00.- 15.15

SPERIMENTARE, VALUTARE, APPRENDERE,
MIGLIORARE. LA VALUTAZIONE AL SERVIZIO
DEL DECISION-MAKING EFFICACE

Innovazione e sperimentazione sono ingredienti fonda-
mentali dell'azione degli enti filantropici il cui obiettivo
e testare soluzioni nuove e piu efficaci a problemi so-
ciali e ambientali. E solo attraverso l'evidenza prodot-
ta dalla valutazione tuttavia che la soluzione adottata
(soprattutto se innovativa) puo essere definita un “suc-
cesso” o un “fallimento”. In entrambi i casi, la possibilita
di apprendere resta una componente fondamentale, e
spesso ignorata, della valutazione. Una programmazio-
ne efficace non puo infatti prescindere dalla conoscen-
za di cosa funziona e cosa no per risolvere il problema
collettivo affrontato. La sessione rappresentera un'oc-
casione per discutere sfide, opportunita e apprendi-
menti legati alla valutazione a partire da casi concreti
di applicazione.

GIAN PAOLO BARBETTA Direttore Evaluation Lab,
Fondazione Social Venture Giordano dell’Amore
VALENTINA BATTILORO Direttore ASVAPP

WILLIAM REVELLO Direttore Esecutivo, Ufficio Pio
Compagnia di San Paolo
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Modera
SIMONE CASTELLO Segretario Generale Fondazione
Mazzola
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SHARE 15.30-17.00

INNOVAZIONE AL MICROSCOPIO:

DAL FALLIMENTO AL PROGRESSO

Questa sessione altamente interattiva, ideata come op-
portunita di confronto e apprendimento, si concentrera
sull’analisi di un argomento fondamentale: l'innovazio-
ne. Guidati dai relatori, i partecipanti si confronteranno
sui fattori interni ed esterni che possono stimolare o
ostacolare la creativita e il progresso. Attraverso attivi-
ta coinvolgenti, verra mostrato come il fallimento possa
essere la chiave per sbloccare il potenziale dell'innova-
zione. Alla fine del workshop, i partecipanti avranno in
mano una serie di azioni pratiche per potenziare l'inno-
vazione all'interno delle loro organizzazioni.

FRANCESCO STAGNO D'ALCONTRES CEO Idib Group
GRAZIA MARIA GIORDANO Business Designer e
Facilitatrice Idib Group

GIOVANNA CORTESE Psicologa esperta in ergonomia
cognitiva.

>Drrmrrer>X>0
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SHARE 15.30~ 17.00

CULTURA, VALORE SOCIALE

IL RUOLO DEGLI INVESTITORI SOCIALI NEI
CANTIERI DI WELFARE CULTURALE.
COSTRUIRE CONTESTI PER IL BENESSERE DELLE
PERSONE E DELLE COMUNITA, SPERIMENTANDO,
APPRENDENDO, RIGENERANDO.

| relatori si confronteranno sul ruolo degli enti filantro-
pici e la relazione con le proprie comunita di riferimento
in merito al tema del welfare culturale, per stimolare la
riflessione su pratiche collaborative e partecipative capaci
diraccogliere le sfide future. Partendo dal racconto di casi
concreti di progetti o approcci innovativi, talvolta falli-
mentari, nei quali la cultura é stata un fattore abilitante di
altre politiche e asse fondamentale per la trasformazione
dei territori cittadini, i partecipanti alla sessione saranno
coinvolti in una riflessione collegiale, con 'obiettivo di av-
viare un’analisi sul cambiamento in chiave prospettica, per
alimentare consapevolezza e nutrire competenze sulla
cultura come risorsa per la salute delle nostre comunita.

CATTERINA SEIA Presidente CCW - Cultural Welfare
Center e Vice Presidente Fondazione Fitzcarraldo

CARLO ANDORLINI Coordinatore Community Hub
Culture Ibride

LUCIA PATUZZI Referente Area Conoscenza e Sviluppo,
Philanthropy Europe Association — Philea
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Modera
DANIELE MESSINA Responsabile Attivita Istituzionale,
Fondazione Monte dei Paschi di Siena
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SHARE 15.30-17.00

OPEN SURGERY EVALUATION - DAMMI IL
TUO PROGETTO E TI DIRO COME VALUTARLO!
Il workshop permettera ai partecipanti di assistere al
primo step del processo di definizione di un disegno
di valutazione. Durante la sessione verranno analizzati
casi reali, selezionati tra i progetti inviati dai parteci-
panti, al fine di rispondere ad alcune domande chiave,
quali: puo essere valutato l'impatto del mio progetto? A
quali condizioni? Quali altre domande valutative ha sen-
so porsi? Attraverso l'approccio “open surgery”, i par-
tecipanti comprenderanno la modalita rigorosa con cui
un valutatore osserva un progetto per capire se e come
puo essere valutato.

GIAN PAOLO BARBETTA Direttore Evaluation Lab,
Fondazione Social Venture Giordano dell’Amore
VALENTINA BATTILORO Direttore ASVAPP
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Philanthropy Experience | Siena, Santa Maria della Scala 6-7 NOVEMBRE 2023 12



18.30-19.30 a curadi Accademia Musicale Chigiana
Sala degli Specchi, Accademia dei Rozzi - Via di Citta 36

PERDIAMOCI DI VISTA
Performance di

Giulio Aldinucci soundartist
Con la partecipazione di
Stefano Jacoviello pianoforte
Giovanni Vai clarinetto

Dipendiamo dalla vista, soprattutto da
quando le tecnologie dellimmagine elet-
tronica hanno sostituito per buona parte
delle nostre giornate la visione sugli am-
bienti in cui viviamo, sui panorami che ci circondano. Tuttavia, continuiamo
ad usare l'udito per collocarci nello spazio: sentiamo le distanze dalle pareti
attraverso il riflesso del suono, misuriamo lo spazio che ci & alle spalle e quel-
lo che si distende di fronte a noi secondo l'intensita di cio che riusciamo ad
ascoltare, sentiamo gli oggetti avvicinarsi o allontanarsi grazie al crescere o
diminuire del suono. Ci sentiamo in contatto pit o meno intimo con l'altro se
riusciamo a sentirci la voce, il suono della presenza. Ma l'udito, come la vista e
gli altri sensi, ha anche una memoria, che ci riporta ad esperienze della nostra
vita: passioni, emozioni, sentimenti provati in determinati attimi che ritornano
ogni volta che riascoltiamo la stessa musica.

La performance Perdiamoci di vistamescola l'elettronica e i suoni di strumenti
acustici per giocare con il senso dello spazio, del tempo e della memoria di chi
vi partecipa, in un luogo che a sua volta conserva nel silenzio le memorie d
musica di un intero secolo.

presso Fondazione Monte dei Paschi di Siena
Palazzo Sansedoni - Banchi di Sotto 34
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Martedi 7 novembre
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LEARN 09.15-10.30

COME SAREBBE SE...

DALLE PRATICHE OPERATIVE ALLA
VISIONE STRATEGICA

| rappresentati della Fondazioni di Origine Bancaria si
confronteranno sul ruolo degli enti filantropici e la re-
lazione con le proprie comunita di riferimento, per sti-
molare la riflessione su pratiche collaborative e parteci-
pative capaci diraccogliere le sfide future. Partendo dal
racconto di casi concreti di progetti o approcci innovati-
vi, sperimentali, talvolta fallimentari, i partecipanti alla
sessione saranno coinvolti in una riflessione collegiale,
con l'obiettivo di avviare un’analisi sul cambiamento de-
gli approcci, un ripensamento delle attivita e di alimen-
tare, in chiave prospettica, possibili scenari e visioni fu-
ture stimolati anche dalla provocatoria domanda “come
sarebbe se...”.

THOMAS BASTIANEL Direttore Operativo,
Fondazione Modena

MARCO PEROSA Direttore Area Strategia, ricerca e
pianificazione, Fondazione CR Ascoli Pice
IRENE MILETTO Referente Settori Edu
Attivita Sportiva e Responsabile del R
Fondazione CR Cuneo

SARA LEPORATI Responsabile, Miss
Ambiente, Obiettivo Pianeta, Compa

Modera
DANIELE MESSINA Responsabile Attivita Istituzi
Fondazione Monte dei Paschi di Siena
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LEARN 09.15-10.30

ACCESSIBILITA. SPERIMENTARE SUL TERRI-
TORIO UN PASSO ALLA VOLTA

Liberta di muoversi, di conoscere e di accedere a servizi
ed esperienze. Un diritto fondamentale di ogni perso-
na. Eppure fornire indicazioni e strumenti per garantire
la fruibilita dei luoghi € un compito molto delicato. Da-
gli amministratori locali agli enti del turismo, non tutti
se la sentono di esprimersi riguardo all’'accessibilita di
un percorso né di fornire soluzioni. Di conseguenza, la
persona con difficolta motoria si trova spesso persa tra
informazioni deficitarie o talmente complesse da risul-
tare inutilizzabili. Dinanzi a tanta complessita, la ricerca
di nuove strade diventa inevitabile. La sessione combi-
nera le diverse prospettive dei relatori per esplorare
innovazioni volte a potenziare la fruibilita del territorio
per persone con mobilita ridotta, facendo leva su spe-
rimentazioni, esperienze personali e nuove tecnologie
ed evidenziando risultati, apprendimenti e opportunita,
spesso frutto degli inevitabili ostacoli, compromessi, e
fallimenti incontrati.

CARLO MAZZOLA Presidente Fondazione Mazzola
ANDREA TOMASONI Presidente Remoove Srl
LINO CIANCIOTTO Atleta e guida escursionistica

Modera
GIULIO SENSI Comunicatore Sociale

10:30 - 10:50 COFFEE BREAK
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SHARE 11.00-12.00

TRANSIZIONE SCUOLA - LAVORO: ANALISI
DI SCENARIO E MODELLI DI INTERVENTO
La transizione dalla scuola al lavoro € un momento cruciale
nellavita dei e delle giovani e puo essere influenzata dauna
serie di fattori, tra cui l'istruzione ricevuta, le opportunita di
formazione, il mercato del lavoro, le politiche governative.
Si tratta di una fase ancora piu complessa nel caso di
giovani che fanno esperienza di diseguaglianze multiple.
Per comprendere meglio questa transizione e intervenire
in modo efficace & necessario che le Fondazioni sappiano
analizzare l'attuale scenario e considerare i modelli di
intervento che meglio possono aiutare a migliorare la
situazione per i giovani. Si tratta di un compito complesso
che richiede una collaborazione tra scuole, aziende, istituti
diricerca, governo e comunita. L'analisiaccurata dell’attuale
scenario e limplementazione di modelli di intervento
mirati possono contribuire a migliorare le opportunita dei
giovani nel mercato del lavoro e a promuovere la crescita
economica.

OSCAR PASQUALI Amministratore Delegat
Generation Italy

MIRCO MICHELINI Responsabile proge
Training Hub

FRANCESCO PAOLO REALE Segretari
Fondazione Adecco

NICOLA CORTI Segretario Generale Fon
UMANA MENTE
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Modera
SAMUELE PIGONI Segretario Generale di Fondazione Time2

Philanthropy Experience | Siena, Santa Maria della Scala 6-7 NOVEMBRE 2023 16



LEARN 11.00=12.00
SPERIMENTARE MODELLI DI WELFARE

Gran parte dellimpegno delle Fondazioni & rivolto
a sostenere le fragilita e contrastare le condizioni di
marginalita. Si incide in un campo tradizionalmente
destinato alle politiche pubbliche proprio per
sperimentare processi, strumenti e azioni che ritornino
al territorio per essere patrimonio diffuso. In questo
campo, ancor piu che su altri, la ricerca é verso il punto
di equilibrio tra sostegno e beneficio per le persone,
tra monitoraggio della corretta esecuzione e impatto
su quella che puo essere una condizione intima e
personale dell'individuo. Lambito € tra i piu rischiosi e
partendo da alcune esperienze cercheremo di valutare
- tra successi e fallimenti - quali direttrici aiutano o
possono aiutare le Fondazioni a cambiare il welfare.

ANNA MARINO Relazioni Istituzionali di Fondazione
conil Sud

FRANCESCA SOFIA Direttore Fondazione Cassa
Depositi e Prestiti

VALENTINA AMORESE Area Ricerca Scientifica
Fondazione Cariplo

GIUSEPPE PAGANI Responsabile Sviluppo e Key
Account Manager Istituto per il Credito Sportivo
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Modera
ELISA FURNARI Presidente di Fondazione Ebbene
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PLENARIA CONCLUSIVA 12.15-13.30
TRAIETTORIE, STRATEGIE, STRUMENTI

La filantropia & davvero in grado di assumersi onori e oneri
della sperimentazione sociale tesa al cambiamento? Gli
strumenti esistenti sono in grado di rispondere alle sfide insite
in un percorso di innovazione? Qual ¢ il percepito attuale del
mondo fondazionale e quali traiettorie di sviluppo si possono
delineare?

MARA MOIOLI Co-founder e COQ, Italia Non Profit
STEFANIA MANCINI Presidente Assifero
ANDREA LECCE Responsabile Direzione Impact, Intesa Sanpaolo

Modera
SIMONE CASTELLO Segretario Generale Fondazione
Mazzola

con il contributo di
CARLOS MANUEL VELOSO DOS SANTOS Amministratore
Delegato e Direttore Generale della Amorim Cork Italia

conclude
STEFANO ZAMAGNI Economista

>=20>ZmMr v
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GLISPEAKER

VALENTINA AMORESE
Area Ricerca Scientifica, Fondazione Cariplo

Programme officer di Fondazione Cariplo, con esperienza nel
settore filantropico della ricerca e innovazione. Si occupa da
anni di tematiche legate alla filantropia nell'ambito della ricerca
sulle scienze umanistiche e sociali con particolare riferimento
ad aspetti quali la sociologia e filosofia della scienza, la
comunicazione dellascienza, l'etica della scienza, nonché aspetti
di policy e terza missione. Recentemente il focus d'impegno
si @ spostato sui temi delle disuguaglianze sia nell’ottica di
generare impatto tramite il supporto alla ricerca su questi temi,
sia in termini favorire la costruzione di un dialogo aperto tra
tutti gli attori diversamente coinvolti e impegnati nel contrasto
alle disuguaglianze. Ha seguito la realizzazione, il lancio e la
disseminazione del primo Rapporto sulle Disuguaglianze della
Fondazione Cariplo.

CARLO ANDORLINI
Coordinatore Community Hub Culture Ibride

Esperto di processi di innovazione socio-culturale nei territori e
con le organizzazioni attraverso l'utilizzo di approcci, strumenti
e metodi riconducibili allambito del lavoro di comunita e
centrati sul concetto di “potenzialita relazionale” inutilizzata
o sotto utilizzata fra sistemi organizzati, cittadini e Istituzioni.
Collabora con numerosi enti del terzo settore e Istituzioni
pubbliche in tutta Italia. E membro del Consiglio nazionale del
Terzo settore.

GIANPAOLO BARBETTA
Coordinatore Evaluation Lab, Fondazione Social Venture Giordano
Dell’Amore

Gianpaolo Barbetta e professore associato di Politica economica
presso la Facolta di Scienze Politiche e Sociali dell'Universita
Cattolica, dove coordina il corso di laurea magistrale MOST
(Modelli e strumenti per la gestione del welfare e dello
sviluppo sostenibile). E direttore del Centro di Ricerca sulla
Cooperazione e sul Non-Profit e coordinatore dell’Evaluation
Lab di Fondazione Social Venture Giordano Dell’Amore.
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THOMAS BASTIANEL
Direttore Operativo, Fondazione di Modena

In precedenza, é stato Responsabile del settore Ranking e Terza
Missione dell’'Universita di Padova e Coordinatore del settore
Progetti Propri e Partecipazioni Mission Related della Fondazione
Cariparo, per la quale si e occupato anche della pianificazione
strategica e della programmazione operativa. E co-fondatore e
Presidente dell'associazione Innesti Sociali, che ha portato per la
prima volta in Italia il progetto Timeraiser, un'asta su opere di artisti
emergenti dove le offerte non sono fatte in denaro ma in ore di
volontariato da dedicare ad associazioni del territorio. Laureato in
Amministrazione e Controllo all'Universita Ca’ Foscari di Venezia, nel
2011 é stato uno dei 5 International Fellows presso il Centro Studi
sulla Filantropia e la Societa Civile della City University di New York.
Nel 2018 ha conseguito il master MIT — Management of Research,
Innovation and Technology presso il MIP, la Business School del
Politecnico di Milano. E autore di diverse pubblicazioni nell'ambito
dell'innovazione sociale e della gestione degli enti non profit, tra cui
l'articolo “Big Society or Collective Impact?” apparso sul sito della
Stanford Social Innovation Review.

VALENTINA BATTILORO
Direttrice ASVAPP

Direttrice dellASVAPP dal 2016 e responsabile del Progetto
CAPIRe. Esperta nel disegno e nella gestione di progetti di ricerca,
in particolare inerenti politiche sociali e del lavoro. Negli ultimi
anni ha coordinato le attivita di valutazione di numerosi progetti
di contrasto alla poverta educativa finanziati dallimpresa sociale
Con i Bambini ed e responsabile del percorso di accompagnamento
rivolto all’Associazione delle Fondazioni di origine bancaria del
Piemonte e della Liguria.

SIMONE CASTELLO
Segretario Generale, Fondazione Mazzola

Segretario Generale di Fondazione Mazzola e vice Presidente di
Sport for Inclusion Network, lavora come philanthropy advisor per
privati, Fondazioni, imprese. E esperto in processi di pianificazione
organizzativa e strategica, grantmaking, progettazione, capacity
building e valutazione. E co-autore del libro Filantropia 2.0, istruzioni
per luso - il primo manuale sulla filantropia strategica in Italia
per donatori individuali e professionisti dell'industria del wealth
management. Professore a contratto dell'Universita Cattolica
di Milano, & docente per numerosi enti di formazione e autore
di pubblicazioni su teoria e pratica della filantropia strategica. E
membro del Comitato Scientifico della Fondazione Ebbene.
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GIAMPAOLO CERRI
Caporedattore di Vita Non Profit

Fiorentino, classe 1963, padre anche affidatario e adottivo, si
presento nella redazione di Vita quando si preparava il numero
zero. Citorno, da redattore, nel 2000, per poi fare altre esperienze
giornalistiche. Siccome, come dice il poeta, “certi amori non
finiscono/fanno dei giri immensi e poi ritornano”, dal 2022 fa il
caporedattore, occupandosi prevalentemente di Esg e filantropia.

ANNALISA CERRONE
Chief Strategy Officer, Fondazione Eco Eridania

Annalisa Cerrone, psicologa iscritta all'Ordine del Piemonte. Ho
seguito due percorsi di perfezionamento in “Master di Il livello in
Gestionedeiprocessipsicologicierelazionalinellosportagonistico”
e “Masterin S.F.E.R.A. COACHING: sport, life e business coaching”.
Collaboro, dal 2013, con Insuperabili SSDRL seguendo e
contribuendo allo sviluppo e alla crescita del progetto e della
societa.

Dal 2022 collabora con Fondazione EcoEridania Insuperabili che
nasce per ridurre le diseguaglianze e promuovere l'inclusione in
tutte le sue forme. La Fondazione sostiene e realizza iniziative
di inclusione sociale per persone con disabilita o in condizioni di
vulnerabilita agendo con particolare attenzione nelle aree dello
sport, dell’educazione, del lavoro, della ricerca e dei bisogni
emergenziali.

LINO CIANCIOTTO
atleta e guida escursionistica

Lino Cianciotto & nato e vive in Sardegna. Guida ambientale,
fotografo consulente nell’ambito dello sviluppo locale integrato
e del turismo eco-sostenibile, nella progettazione e realizzazione
di piani e progetti per la valorizzazione integrata del territorio
e nella formazione. Profondo conoscitore del territorio sardo,
organizza escursioni guidate per gruppi provenienti da ogni
parte del mondo. Nel 2013, durante un’escursione sulle alture di
Buggerru, un masso di quasi una tonnellata si stacca dalla roccia
e precipita rovinosamente sulla gamba destra di Lino Cianciotto.
Amputazione e protesi. In poco tempo, da atleta dalla volonta
inossidabile qual &, Lino riprende da subito le sua attivita e le sue
passioni: speleologia, trekking, arrampicata, kayak, snorkeling,
mountain bike, maratone no stop tra le asperita del Sud Ovest,
le cime del Gennargentu, il Selvaggio Blu nel Supramonte, le
montagne della Val d’'Aosta, la 50 km della Lavaredo Ultra trail.
Come se niente fosse successo. Da qualche anno testimonial
nazionale dell'INAIL e di Sport senza barriere.
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GIOVANNA CORTESE
Psicologa, esperta in ergonomia cognitiva

Progetta interazioni digitali tenendo in considerazione
il funzionamento dei processi cognitivi. Appassionata di
cambiamento ed innovazione, conduce attivita per facilitare la
generazione di idee.

NICOLA CORTI
Segretario Generale, Fondazione Allianz UMANA MENTE

Dirige con passione la Fondazione Allianz UMANA MENTE che dal
2001 ha preso per mano e supportato piu di 69mila persone con
disabilita oltre a bambini, giovani e persone in stato di svantaggio
in ltalia. E referente per lltalia del Global Network of Allianz
Foundations che unisce tutte le fondazioni del Gruppo Allianz nel
mondo. E tra coloro che hanno dato vita alla Fondazione Italia per il
dono ente filantropico —F.I.Do, di cui € Consigliere Delegato. La realta
italiana capace di offrire servizi di intermediazione filantropici a livello
nazionale e internazionale a tutti quei soggetti e realta che vogliono
dare organicita e coerenza alle proprie donazioni ed erogazioni.

TIZIANA DELL'ORTO
Segretario Generale EY Foundation Onlus e Direttore EY Corporate
Responsibility & Sustainability

Tiziana dell'Orto, laurea in Fisica dello stato solido, & Segretario
Generale della EY Foundation da Aprile 2019 e Direttore della
Corporate Responsibility & Sustainability del network EY in
Italia.Membro del CdA di Junior Achievement Italia, membro
del Comitato di indirizzo della Fondazione per la Sostenibilita
Digitale. E stata Direttore Generale del World Food Programme
Italia, professore di Economia e management del Terzo Settore
all'Universita degli studi G. Marconi, responsabile Major Donors
e Legacy dell'Unicef, e Responsabile dei Progetti Europei e del
Private Fundraising per I'Accademia Nazione di Santa Cecilia.
Manager per aziende pubbliche e private di numerosi progetti di
Ricerca e Sviluppo ed esperto internazionale della Commissione
Europea, e stata Presidente e Fondatrice di Progetto Fondazione
Scarpe Rosse a supporto delle donne vittime di violenza e mentor
di Startupbootcamp. Nei primi anni della sua carriera € stata
ricercatrice in Ffisica dello stato solido al Politecnico di Losanna
(Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne)e all'universita del
Winsconsin, con all'attivo pit di 30 pubblicazioni scientifiche.
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PAOLA FASANI
Wealth Planning, Gruppo UniCredit

Avvocato, ha maturato una lunga esperienza nellambito legale del
Gruppo UniCredit. Dal 2011 lavora nel team di Wealth Advisory — Family
Governance, come wealth planning specialist per i clienti private e wealth
del Gruppo. Inoltre, svolge l'attivita di trustee in Cordusio Fiduciaria, Trust
Company del Gruppo UniCredit. E specializzata nella redazione di pareri
e contratti, nel diritto societario e delle successioni, nella materia del
trust e della protezione del patrimonio. In tali ambiti, ha approfondito
in particolare i temi del passaggio generazionale dellimpresa familiare
e della costituzione di trust e fondazioni, anche in relazione a patrimoni
artistici.

FRANCESCA FEDELI
Presidente, Fondazione Fight The Stroke

Imprenditrice sociale, Francesca Fedeli ha fondato nel 2014 con
Roberto D'Angelo la Fondazione Fightthestroke, a sostegno dei giovani
soprawvissuti all'ictus e delle persone con una disabilita di Paralisi
Cerebrale, come loro figlio Mario. Autrice del libro “Lotta e sorridi”,
Ashoka, Eisenhower e Global Good Fund Fellow, speaker TED, promotrice
degli eventi divulgativi TEDMED e TEDxViaGluck a Milano. Come attivista
dei diritti dei pazienti e delle persone con disabilita, ho collaborato con
istituzioni pubbliche ed enti privati sui temi legati a diversita, inclusione,
accessibilita, salute digitale e sport adattati.

ELISA FURNARI
Presidente, Fondazione Ebbene

Founding member di Sport for Inclusion Network, & esperta in relazioni
istituzionali e networking funzionale. Una lunga carriera nel terzo Settore
soprattutto a capo della comunicazione di reti di imprenditoria sociale e
nella direzione di eventi di settore. Scrive per numerose testate di settore
ed & PM di programmi complessi e formatrice. Si € occupata dello sviluppo
di numerose imprese sociali ed é tra i founder della scuola di Economia
Civile Avolab. Oggi alla Presidenza di Fondazione Ebbene dopo averne
curato per anni le relazioni Istituzionali.

GRAZIA MARIA GIORDANO
Business Designer e Facilitatrice

Grazia Maria Giordano & una business designer e facilitatrice con
un'esperienza che spazia in molteplici settori (Largo consumo, Telco,
Manufacturing, Utilities, Servizi). Con il suo approccio “People Friendly
Business” aiuta le aziende e le organizzazioni di ogni tipo a progettare
servizi, esperienze e processi piu vicini alle persone, semplificando le
attivita, superando la complessita organizzativa e rimodellando il modo in
cui le persone lavorano.
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ROCCO GIORGIANNI
Segretario Generale Fondazione Milan e Presidente Sport for
Inclusion Network

Siciliano di origine, milanese d'adozione. Dopo gli studi in
economia sviluppa la carriera professionale interamente
all'interno del Gruppo AC Milan e Fondazione Milan, di cui
e Segretario Generale. In oltrei vent’anni di lavoro realizza
pit di 200 progetti sociali in Italia e nel Mondo, collaborando
con numerose realta ed istituzioni di livello locale, nazionale
e internazionale. Crede molto nello sport come strumento di
inclusione, integrazione e sviluppo del talento di bambini e
giovani, soprattutto di quelli che hanno meno opportunita. E
Presidente dal 2022 di Sport for Inclusion Network, una rete
che raccoglie fondazioni ed enti del terzo settore che usano lo
sport come strumento di inclusione e membro del Comitato
Scientifico della Fondazione Ebbene

STEFANO GOBBI
Responsabile Politiche Sociali e Terzo Settore, Direzione Sport
nei Territori - Sport e Salute

Laureato in Giurisprudenza presso |'Universita di Modena.
Durante gli studi ha iniziato a fare l'arbitro di calcio e ad
operare nel mondo associativo non profit nel Centro Sportivo
Italiano. In oltre 30 anni di impegni nel mondo non profit si
€ occupato di politiche pubbliche nei settori sport, sociale,
benessere e salute, cultura, teatro, turismo, eventi, ambiente.
Nello sport ha maturato una lunga esperienza manageriale,
occupandosi di promozione ed organizzazione di sport
dilettantistico, di marketing e comunicazione, di gestione di
impianti sportivi, di strumenti di finanza e di public relations.
E giornalista pubblicista. Gia componente dei consigli delle
Fondazioni bancarie di Modena e Con il Sud di Roma, dell’Ente
Nazionale Teatro ERT e del Forum Nazionale del Terzo
Settore, svolge la funzione di docente ed esperto in diversi
master sportivi universitari e di consulente in diversi tavoli
interistituzionali. Dal 2022 é Responsabile dell'area Progetti
Sociali e Terzo Settore di Sport e salute SpA, Societa incaricata
dal Governo di attuare le politiche pubbliche sportive e di
promuovere la diffusione in tutto il territorio nazionale dello
sport di base e dei sani e corretti stili di vita. Da sempre culture
dell'innovazione, ha promosso la nascita del primo acceleratore
di start up innovative negli ambiti sport e salute WeSportUp.
Appassionato di storia, musica classica ed arte contemporanea.
Vive e lavora a Roma.
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ROCCO GUGLIEMO
Consigliere Nazionale Consiglio Nazionale del Notariato

Componente del Consiglio Nazionale del Notariato, docente
all'Universita degli Studi Magna Gracia” di Catanzaro, e stato
membro del Consiglio di Amministrazione della “Banca di Credito
Cooperativo di Catanzaro - Societa cooperativa a responsabilita
limitata”.

Membro della Commissione Studi d'Impresa presso il Consiglio
Nazionale del Notariato, Membro della Commissione Studi d’
Impresa e Terzo Settore, Membro della Commissione Studi
Processuali, € stato Consigliere Censore della succursale di
Catanzaro della Banca d'italia ed é stato Presidente del Comitato
Notarile Regionale della Calabria.

ILARIA IOANNONE
Consigliere Fondazione Terzjus
Avvocato presso Studio E-IUS tax &Legal

Ilaria loannone. Avvocato, collabora con lo Studio professionale
E-IUS Tax &Legal con una significativa esperienza nel diritto
del Terzo settore e delleconomia sociale. Consigliere della
Fondazione Terzjus - osservatorio per la filantropia e il terzo
settore. Editorialista de “il sole 24 ore”.

MANUELA LAVAZZA
Presidente, Fondazione Time2

Il membro piu giovane della quarta generazione della famiglia
Lavazza e entrata nel Consiglio di Amministrazione della Luigi
Lavazza S.p.A. nel 2014, dopo aver compiuto studi linguistici
presso l'Universita di Torino. Ha frequentato la ESCP European
Business School, conseguendo un Master in European Business.
Ha avuto un ruolo attivo nella realizzazione del Museo Lavazza,
inaugurato nel 2018. E nel Consiglio di Amministrazione di Finlav
S.p.A. dal 2020. Attiva nel mondo dello sport: la sua passione per
lo sci 'ha portata a conseguire la qualifica di maestra. Dal 2020 é
Vicepresidente di Special Olympics Italia, movimento globale che,
attraverso lo sport, combatte l'emarginazione e l'esclusione delle
persone con disabilita intellettiva relazionale. E inoltre fondatrice
e Presidente di Fondazione Time2, attiva nei settori dei diritti
delle persone con disabilita.
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ANDREA LECCE
Responsabile Direzione Impact, Intesa Sanpaolo

Andrea Lecce é responsabile della Direzione Impact Intesa Sanpaolo,
la cui missione & dare un contributo sociale tangibile alla comunita in
termini di inclusione sociale e di sostegno bancario per il settore Non
Profit con prodotti, servizi, iniziative specialistiche. Andrea Lecce ha
assunto diverse responsabilita in Intesa Sanpaolo nei seguenti ambiti:
Marketing Privati e Aziende Retail, Pricing, Direzione Pianificazione e
Controllo di Gestione. Ha una formazione scientifica, laurea in Scienze
dellInformazione e un Master in Economia Aziendale, entrambi con
lode.

SARA LEPORATI
Responsabile, Missione Proteggere [Ambiente, Obiettivo Pianeta,
Compagnia San Paolo

Responsabile della Missione Proteggere l'ambiente dell’ Obiettivo
Pianeta della Fondazione Compagnia di San Paolo, si occupa della
definizione della strategia della Missione e delle sue azioni di
implementazione, come conseguenza della strategia pil generale
dellaFondazione.n passato hacoordinatoilprogrammatriennaledella
Compagnia di San Paolo “ Torino e le Alpi” volto a favorire lo sviluppo
dei territori alpini della Regione Piemonte e ha precedentemente
lavorato nell'area della Fondazione dedicata all'arte e alla cultura.

STEFANIA MANCINI
Presidente, Assifero

In Italia ha ricoperto diversiincarichi tra cui: Membro dell'Osservatorio
Nazionale del Volontariato; Consigliere Nazionale dell Agenzia per
le Onlus; membro della commissione Capitale Italiana della Cultura
2024. In Europa, é stata esperta presso il Comitato Economico Sociale
Europeo “lll Gruppo-ONG”; Membro supplente per le associazioni
nel Comitato Consultivo CMAF (Cooperative, Mutue, Associazioni,
Fondazioni) dell'U.E.; Membro italiano del Gruppo Koschnik - esperti
di valutazione della fase pilota del programma “Servizio Volontario
Europeo”; Segretaria Generale del CEDAG - Comitato Europeo delle
Associazioni di Interesse Generale. Sul fronte della filantropia, negli
anni ha partecipato e partecipa alla creazione di diverse fondazioni
private, in Italia e all'estero, nonché di fondi temporanei dedicati,
quale di recente il Fondo Fuocoammare di cui e stata presidente
del comitato di gestione. Attualmente & Consigliere Delegato della
Fondazione lItaliana Charlemagne; Vice Presidente Delegato della
FAI- Fondation Assistance Internazionale (CH). Membro del Comitato
Etico e di Garanzia del Fondo Gesu Divin Lavoratore; membro del
Comitato dei sostenitori di Fondazione Italia per il Dono. Membro del
Consiglio Nazionale del Terzo Settore. Membro della Cabina di regia
del Terzo Settore. Membro del Consiglio Nazionale Cooperazione
Internazionale.
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ANNA MARINO
Coordinatrice Attivita Istituzionali, Fondazione con il Sud

Anna Marino, coordinatrice attivita istituzionali della Fondazione
con il Sud. Con esperienza di oltre 15 anni nell'ambito del terzo
settore, si occupa della supervisione dei programmi di intervento
della Fondazione con il Sud volti alla promozione della coesione
sociale delle regioni meridionali. Cura i rapporti istituzionali con
altri enti erogatori pubblici e privati ed é specializzata sul tema
dello sviluppo locale con particolare riferimento ai modelli di
welfare comunitario. Nel corso degli ultimi anni ha seguito anche
le attivita dell'impresa sociale Con i bambini, volte al contrasto
della poverta educativa minorile. In passato ha svolto attivita di
ricerca, consulenza e docenza sul tema delle organizzazioni non
profit presso 'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata.

CARLO MAZZOLA
Presidente, Fondazione Mazzola ETS

Economista e investitore, ha fondato nel 1998 la Fondazione
Mazzola, con l'obiettivo di migliorare la qualita della vita delle
persone fragili e con disabilita tramite lo sport. Il tema della
mobilita e dell’accessibilita e al centro di un filone di ricerca che
ha l'obiettivo di “far muovere” le persone al fine di combattere
la sedentarieta, identificato come uno dei grandi problemi del
21esimo secolo.

DANIELE MESSINA
Responsabile Attivita Istituzionale, Fondazione Monte dei Paschi di Siena

Di formazione avvocato, con laurea in legge (2000) e scienze politiche
(2006) presso l'Universita di Siena, Daniele Messina lavora in ambito
filantropico dal 2003 ed attualmente & il Responsabile dell’Attivita
Istituzionale della Fondazione Monte dei Paschi di Siena. Agli inizi
della carriera ha lavorato brevemente come avvocato ed in ambito
accademico come cultore della materia presso 'Universita di Siena in
diritto private e medicina legale. Daniele ha avuto esperienze anche
nel mondo delle scienze della vita (2012-13), come Legal e Corporate
Officer presso Siena Biotech S.p.A. E stato ed € membro di alcuni
consigli di amministrazione, commissioni e gruppi di lavoro in ambito
filantropico (ACRI, ASviS). Come attivista, Daniele ha promosso nel
2015 una petizione contro lo spreco alimentare che ha contributo
all'approvazione della cd. Legge Gadda ed e attualmente consulente
pro-bono dell'organizzazione internazionale The Life You Can Save
fondata da Peter Singer.
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MIRCO MICHELINI
Responsabile progetto Gi Group Training Hub

Laureato in Lettere e Filosofia presso l'Universita degli Studi di
Genova, Mirco Michelini e il responsabile del progetto Gi Group
Training Hub, luoghi fisici adeguatamente attrezzati con aule e
laboratori dove Fondazioni ITS e Enti di Formazione svolgono la
propria attivita, in stretta collaborazione con Gi Group, le scuole e
le imprese, per permettere ai ragazzi di entrare in modo qualificato
nel mondo del lavoro. Sposato e padre di tre figli, € appassionato
a “quel pezzo di vita che sta tra il mondo education e il mondo del

collaborazione con la Fondazione Gi Group, con particolare attenzione
al fenomeno dei neet e al tema dell’'Orientamento. E stato Direttore
dell'Associazione Nazionale Fondazioni ITS, di cui conosce punti di
forza e punti di debolezza e ne segue con attenzione l'evoluzione.
Dal 2019, ¢ membro del Comitato Tecnico Scientifico di MADE,
Competence Center Industry 4.0 guidato dal Politecnico di Milano.
Tifoso genoano, ha fallito la sua missione educativa crescendo un
milanista, uno juventino e un sassuolese.

IRENE MILETTO
Referente Settori Educazione e Attivita Sportiva e Responsabile
del Rondo dei talenti, Fondazione CR Cuneo

Referente Settori Educazione e Attivita Sportiva e Responsabile del
Rondo dei talenti; Fondazione CRC.

E laureata in Scienze Internazionali e Diplomatiche presso l'Universita
degli Studi di Torino. Ha un Master universitario di Il livello in
Management of Development (Universita degli Studi di Torino) e un
Master di Il livello in Valutazione dei Sistemi di Istruzione (Universita
RomaTre).

Dal 2008 lavora nell’Area Istituzionale della Fondazione CRC dove
idea, valuta e coordina iniziative e bandi nei settori dell'Educazione,
istruzione e formazione e dell’Attivita Sportiva sul territorio di
riferimento della Fondazione CRC e con collaborazioni nazionali e
internazionali. Da marzo 2022 é responsabile del progetto Rondo dei
talenti, un immobile di proprieta della Fondazione CRC “rigenerato”
e dedicato a polo educativo innovativo. Il Rondo dei talenti € uno
spazio aperto a tutti, da 0 a 99 anni, che accompagna i giovani alla
scoperta dei propri talenti, promuove incontri e percorsi aperti a tutti
per imparare, sperimentare, raccogliere spunti e riflessioni utili per la
propria crescita personale e all'interno di quella che viene chiamata
comunita educante. Tema fondamentale del Rondo dei talenti e
la ricerca del talento. Esistono diverse definizioni di talento, c'e chi
lo considera un’abilita eccezionale, un dono, qualcosa di innato. Al
Rondo, il talento € definito come una predisposizione che ognuno ha
e che occorre riconoscere, nutrire e allenare con impegno e dedizione
affinché diventi una risorsa per sé e per la collettivita.
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MARA MOIOLI
Co-founder e COO, Italia Non Profit

Inizia la sua carriera nel mondo della consulenza dove si specializza
in partnership tra profit e non profit. Dal 2015, lavora al progetto
Italia non profit, che dopo un anno si trasforma in impresa.

La societa fondata nel 2016, grazie a italianonprofit.it,
fornonprofit.it, granter.it € oggi uno dei punti di riferimento
digitali con informazioni, dati e risorse sul Terzo Settore italiano,
sia per gli operatori, sia per i donatori. All'interno della societa
ricopre il ruolo di Head of Product.

GIUSEPPE PAGANI
Responsabile Sviluppo e Key Account Manager Istituto per il Credito
Sportivo

Laureato in scienze giuridiche, lavora da oltre 30 anni nel settore
bancario.

Ha lavorato presso Credito Cooperativo e presso il Gruppo MPS
in cui ha ricoperto vari ruoli (Direttore di filiale, Responsabile
territoriale Corporate per Milano, Responsabile Commerciale
regionale corporate Regione Piemonte/Liguria e Valle D’'Aosta).
Attualmente & Responsabile Settore Sviluppo e Key Account
Manager per Istituto per il Credito Sportivo.

MEG PAGANI
Imprenditrice, speaker e Impact strategist

Meg Pagani & un'imprenditrice, speaker e impact strategist. Negli
ultimi 10 anni ha vissuto e viaggiato in oltre 30 paesi esplorando
modelli di crescita, impatto e cambiamento con organizzazioni
pubbliche e private, comunita locali e anche culture e tradizioni
antiche. Meg é stata nominata Social Entrepreneurs tra i 30under30
di Forbes in Europa, € Fondatrice di Fortune 40under40 e in Italia &
inserita tra i Top 100 Visionary Leaders Leading us Toward a Better
World. Oggi si occupa di temi all'intersezione fra potere e nuova
leadership: lavora con leader e investitori interessati a cambiare la
loro prospettiva sul potere. Insegna Potere e Leadership dei Nuovi
Paradigmi al Politecnico di Milano e collabora con lIstituto Yorenka
Tasorentsi fondato dal leader indigeno Ashaninka Benki Piyako.
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MARISA PARMIGIANI
Coordinatrice del GdL ASviS Fondazioni e Direttrice della Fondazione
Unipolis

Head of Sustainability & Stakeholder Management del Gruppo Unipol
dal 2010, dal 2018 anche Direttrice della Fondazione Unipolis, ha oltre
vent'anni di esperienza sul tema sia come consulente che in impresa,
a livello nazionale ed internazionale, oltre ad aver ricoperto per oltre
quindici anni la carica di Segretario Generale di Impronta Etica ed
essere stata membro dell’Advisory Board del SAl. Oggi & Presidente
del Sustainability Makers Network e del Comitato d'indirizzo di OIBR.
Ha scritto numerosi articoli pubblicati su riviste o in collettanee,
nonché i volumi Responsabilita Sociale ed Etica, Ed. Carrocci, marzo
2005; Lintervento pubblico per la promozione della Responsabilita
Sociale d’Impresa: esperienze degli enti locali in Italia, Ed. Maggioli,
gennaio 2008; Siamo tutti stakeholder, Ed. Maggioli, novembre 2009;
Obiettivo Comune, Edizione ambiente, 2014.

Ha insegnato in diversi corsi universitari e post-universitari, oggi
€ Executive Director dell'Executive Master in “Sustainability and
Business Innovation” alla Bologna Business School.

CLAUDIA PARZANI
Presidente, Borsa Italiana S.p.A. Vice Presidente, Il Sole 24 Ore S.p.A.

Claudia Parzani e partner dello studio legale internazionale Linkla-
ters, Presidente di Borsa Italiana S.p.A. e Vice Presidente de Il Sole 24
Ore S.p.A. Ricopre inoltre il ruolo di Vice Presidente del gruppo ita-
liano della Commissione Trilaterale. In passato e stata Presidente di
Allianz S.p.A. e ha ricoperto per Linklaters il ruolo di Global Business
Development e Marketing Partner e di Managing Partner per l'area
Western Europe facendo parte, in tale veste, del Comitato Esecuti-
vo globale e guidando il Board europeo della firm. Da sempre molto
appassionata di inclusione e temi sociali, Claudia Parzani € membro
dell’organo consultivo di UNHCR ltalia, siede nel Comitato Scientifico
di Parks - Liberi e Uguali e presiede il Consiglio Strategico della Fonda-
zione Italia peril dono. Ha fatto parte e presieduto il Consiglio Diretti-
vo di Valore D, associazione con cui, insieme ad altri partner, ha strut-
turato e lanciato il progetto “In the Boardroom” dedicato a preparare
le professioniste di talento per il ruolo di componente degli organi
sociali. Einoltre fondatrice di Breakfast@Linklaters, network di espo-
nenti della business community femminile e ambasciatrice per l'ltalia
della campagna internazionale “Inspiring Girls”. Nel 2023 Claudia Par-
zani ha vinto il Premio Guido Carli, essendo stata riconosciuta come
una delle 14 eccellenze italiane ed é stata inclusa, per il settimo anno
consecutivo, nella lista globale delle Women Role Model pubblicata
da HERoes. E autrice di “Meravigliose. Tour guidato alliinterno di noi
stesse”, scritto con Francesca Isola incentrato sui temi di genere e sul
talento e di “Si vince solo insieme”, scritto con Sandro Catani, che de-
scrive, in undici parole, gli strumenti che sono oggi necessari per af-
frontare le sfide future e sottolinea il valore di diversita, sostenibilita
e del capitale umano per qualsiasi organizzazione.
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OSCAR PASQUALI
Amministratore Delegato, Fondazione Generation Italy

Oscar Pasquali @ Amministratore Delegato di Generation Italy
Fondazione no-profit avviata da McKinsey & Company. Si occupa
di temi quali istruzione, formazione, lavoro. Oggi in Generation,
che ha contribuito a portare e lanciare in Italia, con la duplice mis-
sione di aiutare giovani ad acquisire competenze e professionali-
ta utili ad entrare nel mondo del lavoro e di supportare le imprese
nell'individuare personale con la preparazione e la motivazione di
cui hanno bisogno. Di questi temi si & occupato anche in due Go-
verni come Capo della Segreteria Tecnica del Ministero dell'Istru-
zione, dell’'Universita e della Ricerca, seguendo la Riforma della
Scuola, il Piano Nazionale della Ricerca e il Piano Industria 4.0 e
come Co-Sherpa del G20 Science & Technology in Cina e Sherpa
nel Comitato Future of Production del World Economic Forum. In
passato si & occupato anche di internazionalizzazione di impresa,
relazioni internazionali e istituzionali e collaborazione tra pubbli-
co e privato in American Chamber of Commerce in Italy, dove ha
collaborato con il Governo Americano per la partecipazione de-
gli Stati Uniti ad Expo 2015. Oscar ha avviato la sua carriera in
consulenza strategica dove ha servito primarie istituzioni, gover-
ni e aziende. Laureato in Storia presso l'Universita degli Studi di
Trento ha conseguito un Master in Public Management alla SDA
Bocconi.

LUCIA PATUZZI
Referente Area Conoscenza e Sviluppo, Philanthropy Europe
Association — Philea

Dal 2012 Lucia lavora per Philea (prima EFC), attualmente nel
ruolo di Senior Knowledge Development Manager. Per Philea
raccoglie ed analizza dati dai membri, risponde a richieste di
ricerca di informazioni e realizza studi su diverse tematiche al
centro dell'operato delle fondazioni europee. Gli ultimi due
studi riguardano la partecipazione dei giovani all’attivita delle
organizzazionifilantropiche (2022) e il contributo della filantropia
europea al settore di arte e cultura (2023).

Nel tempo libero Lucia organizza progetti artistico-culturali
con la sua associazione a Bruxelles, ed & membro del consiglio
di AIF+, l'organizzazione ombrello fiamminga delle associazioni
interculturali in Belgio. Lucia ha conseguito una laurea magistrale
in Scienze Linguistiche per la Comunicazione Interculturale presso
'Universita per Stranieri di Siena.

Philanthropy Experience | Siena, Santa Maria della Scala 6-7 NOVEMBRE 2023 31



MARCO PEROSA
Direttore Area Strategia, Ricerca e Pianificazione, Fondazione CR
Ascoli Piceno

Direttore dell’Area Strategia, Ricerca e Pianificazione della
Fondazione Cassa di Risparmio di Ascoli Piceno svolge attivita
accademica come Professore a contratto dell’'Universita
Politecnica delle Marche sul Marketing per il Terzo Settore.

Da diversi anni opera come esperto di progettazione e
pianificazione strategica lavorando alla costruzione di modelli
innovativi e sostenibili di intervento.

SAMUELE PIGONI
Segretario Generale, Fondazione Time2

E Segretario Generale di Fondazione Time2 che si occupa di
diritti e processi partecipativi delle persone con disabilita.
Di formazione filosofica, € esperto di design strategico delle
organizzazioni, management del Terzo Settore e progettazione
sociale. Cura la rubrica ‘Filosofia e societa’ per la rivista Confronti.
E counselor ad orientamento sistemico-narrativo con individui,
gruppi e organizzazioni.

MARINA PITTINI
Presidente, Fondazione Pietro Pittini

Marina Pittini & presidente della Fondazione Pietro Pittini dal 2017,
fondazione d'impresa nata nel 1988 nell'ambito del gruppo siderurgico
di fFamiglia. Marina ha poi cambiato lo statuto per promuovere azioni
filantropiche volte a combattere la poverta educativa - soprattutto a
beneficio dei bambini pit fragili - e per promuovere l'imprenditorialita
e linnovazione sociale tra gli studenti. Sport, arte e scienze sono i driver
educativi per i piu piccoli, quali motori di inclusione, creativita e merito.
Attenta al sociale, ma anche al valore dell'ecosistema sistema
produttivo, nella sua nuova veste filantropica si dedica attivamente
a progetti volti anche allo sviluppo del proprio territorio, quale
laboratorio di sperimentazione e innovazione di sistema per connettere
tecnologia, scienza ed educazione in un mix rivolto all'arricchimento
delle nuove generazioni. Fondazione Pietro Pittini da voce anche alle
richieste esterne purche rivolte a colmare i bisogni inespressi dei piu
piccoli e in generale dei giovani.

Marina si € laureata in economia aziendale all’'Universita Ca’ Foscari,
Venezia, e dopo un'esperienza in KPMG ha percorso quasi vent'anni
di crescita nelle aziende di famiglia, maturando competenze in ambito
gestionale e finanziario; oggi si dedica principalmente alla fondazione
e ricopre la carica di consigliere in societa del settore manifatturiero e
finanziario.
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FRANCESCO PROFUMO
Presidente ACRI

E stato Ministro delllstruzione, dellUniversita e della Ricerca
dal novembre 2011 all'aprile 2013 e Presidente del Consiglio
Nazionale delle Ricerche dall'agosto 2011 al gennaio 2012. Nel
2003 edivenuto Preside dellaFacoltadilngegneriadelPolitecnico
di Torino, Ateneo di cui & stato Rettore tra il 2005 e il 2011. E
attualmente Professore Ordinario di Macchine ed Azionamenti
Elettrici, mentre & Professore Incaricato all’'Universita di
Bologna. Ha lavorato come Ingegnere Progettista presso il
Centro per la Ricerca e Sviluppo della Societa Ansaldo a Genova.
E stato membro del Consiglio di Amministrazione di Telecom,
Pirelli, Unicredit Private Banca, Il Sole 24 Ore, Fondazione
Agnelli, Presidente IREN Group fino al maggio 2016, membro
del Consiglio Scientifico dell'lIT fino al marzo 2022, Presidente
della Fondazione Bruno Kessler fino all'aprile 2023. Ad oggi
€ Presidente della Fondazione ESMI ESCP Europe/Campus di
Torino, Membro dell’'EIC European Innovation Council Board,
membro del Consiglio di Amministrazione di Aquafil, membro
dellODV di Italgas, Componente Advisory Board di Iliad Italia
SpA, Vice Presidente del Comitato di indirizzo strategico del
Fondo per la Repubblica Digitale. E stato nominato Presidente
della Fondazione Compagnia di San Paolo in data 9 maggio 2016
e riconfermato il 4 maggio 2020. E inoltre Presidente dell’ACRI
da maggio 2019.

FRANCESCO PAOLO REALE
Segretario Generale, Fondazione Adecco ETS

Laureato in Scienze Economiche e Bancarie presso l'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano, dove ha frequentato anche
un corso di Alta Formazione sui temi della sostenibilita e CSR,
Francesco Reale dimostra da sempre una grande sensibilita
e attenzione per il tema della sostenibilita sociale. Dal 2007 si
occupa di fondazioni, ricoprendo dapprima il ruolo di Direttore
Generale della Fondazione Museo dell’Aeronautica, per poi
nel 2014 assumere l'incarico di Property Manager per il FAI -
Fondo Ambiente Italiano. Nel maggio 2018 diventa Segretario
Generale di Fondazione Adecco ETS (allepoca Fondazione
Adecco per le Pari Opportunitd): una fondazione d'impresa
privata e indipendente che, da 22 anni, sviluppa progetti di
sensibilizzazione e di inclusione sociale e lavorativa delle
persone pil vulnerabili in rete con organizzazioni del terzo
settore e aziende.
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WILLIAM REVELLO
Direttore Esecutivo, Fondazione Ufficio Pio della Compagnia
di San Paolo

Counsellor sistemico, laureato in Economia, & Direttore Esecutivo
della Fondazione Ufficio Pio della Compagnia di San Paolo di
Torino. Nella Fondazione Ufficio Pio, in particolare, ha sviluppato
i programmi di Asset Building, introdotto le valutazioni
sperimentali e gli indicatori di performance. E stato Presidente
della Commissione Consigliare Educazione, Cultura e Politiche
Sociali del Comune di Alba tra il 2014 il 2019. E stato nella
segreteria di Piccola Industria dell’'Unione Industriali di Torino
negli anni 2000-2002.

CATTERINA SEIA
Presidente, CCW-Cultural Welfare Center
Vice Presidente, Fondazione Fitzcarraldo

Pioniera nei cross over culturali, dagli esordi del suo percorso
professionale in grandi imprese che |'ha portata a posizioni
apicali, si € occupata di empowerment e benessere delle Persone,
delle Organizzazioni, delle Comunita, attraverso la partecipazione
culturale e civica. Dal 2010 ha scelto di dedicarsi all'innovazione
sociale a base culturale in contesti ad alta complessita,
accompagnando istituzioni pubbliche ed enti filantropici nel
disegno delle politiche e delle strategie a favore delle fasce
pit vulnerabili di popolazione. Opera in un ciclo che va dalla
ricerca, al capacity building, all'advocacy e alla disseminazione
per promuovere il ruolo politico della cultura. Nel 2009 ha co-
fondato la Fondazione Medicina a Misura di Donna — ente per
'umanizzazione della cura e dei suoi luoghi con la quale ha varato
la prima piattaforma nazionale su “Culture, Health and Social
Change”, dal 2013 & socio fondatore di Fondazione Fitzcarraldo,
ed e Vice Presidente dal suo ingresso in entrambi gli enti. E
membro di advisory board nazionali ed europei. Iscritta all'Ordine
dei Giornalisti del Piemonte, ha diretto scientificamente
diverse testate e, dal 2019, Letture lente di AgCult, mensile
di approfondimento di politiche culturali che ha ideato. Nel
2020 ha co-fondato, con figure di riferimento a livello nazionale
provenienti da diversi ambiti disciplinari, CCW-Cultural Welfare
Center che presiede, prima realta nazionale sulla Cultura come
risorsa di Salute.
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GIULIO SENSI
comunicatore sociale

Giulio Sensi, giornalista, comunicatore sociale e formatore, si occupa
della comunicazione per la Fondazione per la Coesione Sociale e
per CSVnet, l'associazione nazionale dei Centri di Servizio per il
Volontariato. Collabora con Buone Notizie del Corriere della Sera.
E autore e co-autore di saggi e pubblicazioni sulla comunicazione
sociale e il terzo settore.

GABRIELE SEPIO
Segretario Generale, Fondazione Terzjus, Consigliere Fondazione Italia
Sociale e Fondazione Italia per il dono

Gabriele Sepio. Avvocato, dal 2016 ha coordinato il Tavolo tecnico-
fiscale per la riforma del terzo settore presso il Ministero del Lavoro
e delle politiche sociali. Estensore tecnico di numerose disposizioni
in tema di economia sociale, come la legge n. 112/2016 (c.d. “dopo di
noi”), la legge n. 166/2016 / c.d “antisprechi”). Membro del comitato
di gestione della Fondazione Italia Sociale. Segretario generale
dell'osservatorio per la filantropia e il terzo settore (Terzjus).
Membro del comitato scientifico per la promozione dell’economia
sociale nei rapporti internazionali istituito dal Ministro del Lavoro
e della commissione fiscale del CONI. Membro del Consiglio di
amministrazione di Fondazione Italia per il dono. Editorialista de “il
sole 24 ore”.

FRANCESCA SOFIA
Direttore, Fondazione Cassa Depositi e Prestiti

Francesca Sofia €& una biologa molecolare specializzata in
neuroscienze, economia, management sanitario e gestione degli
enti non-profit. Ha lavorato per 10 anni per Fondazione Telethon
gestendo gliinvestimentiin ricerca e sviluppo di nuove terapie per le
malattie genetiche rare. Tra il 2014 e il 2018, & direttore scientifico
della Federazione Italiana Epilessie dove si occupa di finanziamenti
alla ricerca sull'epilessia. Negli anni diventa una spokeperson
riconosciuta a livello internazionale ed é invitata a tenere discorsi
presso istituzioni come |'Organizzazione Mondiale della Sanits, il
Parlamento Europeo e la Commissione Europea e a partecipare a
indagini e studi globali in ambito salute, ricerca, tutela di comunita
svantaggiate ed economia, coordinati da soggetti diversi tra cui The
Economist. Nel 2016 fonda Science Compass, impresa che fornisce
servizi di pianificazione e gestione degli investimenti non-profit in
ricerca biomedica e salute. Nel 2021 viene eletta alla presidenza
dell'International Bureau for Epilepsy, organizzazione globale di
tutela delle persone con epilessia presente in 110 Paesi del mondo.
Da novembre 2022 ricopre il ruolo di Direttrice Generale della
Fondazione CDP.
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FRANCESCO STAGNO D'’ALCONTRES
UX Lead Architect & CEO Idib Group

Designer di esperienze, con oltre 20 anni di esperienza nel mondo
digitale. Ha partecipato a diverse rivoluzioni digitali, con una
passione peridettagli, la cultura orientale e la tecnologia. Esperto
in user experience, interface e interaction design, e accessibilita.
Nel 2010, ha fondato Idib Group, con sedi a Messina, Milano e
Chicago, per supportare aziende e startup nella progettazione e
sviluppo di servizi digitali.

MARCO TOGNETTI
Docente di Economia, Marketing e Management presso ISIA Firenze,
Universita di design del comparto MUR AFAM

Laureatoin Economiadello Sviluppo Avanzata a Firenze, € docente
di Economia al Triennio in Design e docente di Management e
Marketing ai corsi magistrali in Design della Comunicazione e
Design del Prodotto presso ISIA Firenze, universita pubblica di
design del comparto MUR-AFAM,

Co-fondatore della societa di consulenza LAMA Societa
Cooperativa — Impresa Sociale di cui é stato Presidente dal 2006
al 2012 e Direttore dal 2012 al 2023.

Nel 2013 ha co-fondato Impact Hub Firenze, spazio di co-
working e networking sull'innovazione sociale. Nel 2017 ha
cofondato MIM, societa per la gestione delle attivita temporanei
nel cantiere di rigenerazione urbana di Aermont/CdP presso
Manifattura Tabacchi a Firenze. E stato membro del gruppo
di esperti del Ministero del Lavoro italiano (DG Terzo Settore)
sull'lmprenditoria e l'Innovazione Sociale (GECES) e direttore
del Project Management dello Yunus Social Business Centre
— University of Florence. Dal 2016 al 2019 come membro del
Comitato Scientifico di Valutazione Industriale della CGIL
Nazionale si e occupato di valutare pianiindustriali con focus sugli
impatti della trasformazione 4.0. Ha svolto studi di fattibilita e
valutazioni di progetto/programma per organizzazioni pubbliche
e private, nazionali e internazionali in Ghana, Malawi, Camerun,
Senegal, India, Cina e numerosi Paesi europei.
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ANDREA TOMASONI
Presidente, Remoove Srl

Socio fondatore e Presidente di Remoove Srl, societa che offre
servizi di innovazione sociale, progettazione, formazione,
consulenza e mezzi di trasporto per il benessere delle persone,
la mobilita e il turismo inclusivi. La sua visione & di una societa
in cui tutti a prescindere dalle proprie disabilita possano
soddisfare bisogni e aspirazioni di mobilita, viaggio e benessere
sociale. Nel concreto, la sua missione e creare sistemi di mobilita
inclusiva nelle organizzazioni, nelle comunita e nei territori in
modo da valorizzare le energie, i talenti e le aspirazioni di tutti a
prescindere dalle singole abilita individuali.

CARLOS MANUEL VELOSO DOS SANTOS
Direttore Generale, Amorim Cork Italia

Nato a Lisbona il 02 settembre 1966, sposato con due figli
Sebastido di 21 anni e Afonso di 20 anni.

Residente a Vittorio Veneto (TV) ha una laurea in Giurisprudenza
e parla fluentemente 5 lingue: portoghese, italiano, inglese,
francese e spagnolo.

Collabora con Amorim dal 1990 dove molto giovane inizia la
sua carriera come Direttore Commerciale di Amorim & Irmdos
S.A., trasferitosi in Italia dal settembre 1998 ha creato insieme
a un socio italiano Amorim Cork Italia S.p.A., leader italiano nella
produzione e distribuzione di tappi in sughero con oltre 650 Mio
di tappi venduti ogni anno a circa 3700 cantine.

Dal 2005 € Amministratore Delegato e Direttore Generale della
Amorim Cork Italia.

Nel 2009 crea la Portocork Italia S.p.A. di cui e procuratore.
Ideatore del Progetto Etico nel 2011 e di Suber Design nel 2019.
Nell'annata 2016-2017 ricopre l'incarico di Presidente del Rotary
Club di Conegliano.

Speaker al TEDX di Rovigo 2017 con intervento a riguardo del
modello di gestione sostenibile Amorim Cork Italia & Consigliere
di Assolndustria Veneto Centro nel quadriennio 2019-2023.
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ALESSIA ZABATINO
Gruppo di coordinamento Forum Disuguaglianze Diversita

Alessia Zabatino, economista della cultura e PhD in
Pianificazione territoriale e politiche pubbliche di territorio,
si occupa di politiche e processi di sviluppo umano e locale,
disuguaglianze educative e territoriali. Ha lavorato come
progettista della Strategia Nazionale per le Aree interne, come
coordinatrice delle aree di radicamento territoriale della ONG
ActionAid International Italia, come consulente strategica e di
programmazione per PA e fondazioni. Attualmente fa parte del
gruppo di coordinamento del Forum Disuguaglianze Diversita ed
e consulente della Fondazione Compagnia di San Paolo.

STEFANO ZAMAGNI
Economista

Stefano Zamagni & professore ordinario di Economia Politica
all'Universita di Bologna (Facolta di Economia) e Adjunct
Professor of International Political Economy alla Johns Hopkins
University, Bologna Center. Gia Vice-presidente della Societa
Italiana degli Economisti (1989-92), ha diretto il Dipartimento di
Scienze Economiche (1987-1993), e stato Preside della Facolta
di Economia dell'Universita di Bologna (1993-96) dal 1997 al
2000 e stato Presidente del Corso di Diploma Universitario, oggi
Corso di laurea, in Economia delle Imprese Cooperative e delle
Organizzazioni Non Profit. E Presidente del Comitato Scientifico
di AICCON (Associazione lItaliana per la Cultura Cooperativa
e delle Organizzazioni Non Profit), dal 2007 al 2012 é stato
presidente dell’Agenzia per il Terzo Settore, Milano. Oggi &
presidente dell'Osservatorio Nazionale per le politiche familiari,
Roma. Dal 1994 &€ membro del Comitato scientifico delle
Settimane Sociali dei Cattolici Italiani. E membro: del Consiglio
scientifico della Scuola Superiore di Studi Storici dell'Universita
di San Marino, del Comitato Scientifico di Symbola (Roma) e del
CEGA (Centro di Etica Generale e Applicata, Pavia), dell’Advisory
Board di EURICSE (Trento) e Presidente onorario della
Fondazione italiana per il dono.
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